DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO
DEFENSORTIA PUBLICA DA UNIAO NO ESTADO DE RORAIMA

Edital N°. 01/2009

I EXAME DE ADMISSAO AO ESTAGIO DE DIREITO DA
DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO EM RORAIMA

O DEFENSOR PUBLICO-CHEFE DA DEFENSORIA

PUBLICA DA UNIAO EM RORAIMA , usando das atribui¢des que lhe

conferem o art. 15 da Lei Complementar n° 80, de 12 de janeiro de 1994,
Portaria DPGU n° 296 de 29/09/06, publicada no DOU de 02/10/2006, FAZ

SABER que estardo abertas as inscri¢oes parao Il Exame de Admisséao
ao Estagio Forense da Defensoria Publica da Unidao em
Roraima.

1. JUSTIFICATIVA

A Defensoria Publica da Unifo é Orgdo Ptblico Federal da
Administragdo Direta, incumbido da missdo constitucional de prestar
assisténcia juridica gratuita aos que comprovarem insuficiéncia de recursos.
Sua existéncia decorre dos comandos constitucionais insculpidos nos arts. 5°,
LXXIV e 134 da Constituicdo da Republica, € as normas gerais de sua
instituicdo sao as dispostas na Lei Complementar n.° 80/94. Para a melhor
execucao de suas funcdes, a Defensoria Publica da Unido conta com quadro
de estagiarios académicos de Direito contratados nos termos do art. 145 e
paragrafos, da aludida Lei Complementar e da Portaria n°. 296/DPGU, de
29/09/2006.

2. REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

2.1. Ser académico de direito comprovadamente matriculado nos 4 (quatro)
ultimos semestres do curso mantido por estabelecimentos de ensino
oficialmente reconhecidos;
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2.2. Ser aprovado no processo seletivo de que trata o presente Edital;

2.3. Existéncia de vagas, que serdao preenchidas de acordo com a classificagao
obtida, observada a opg¢ao do turno manifestada na ficha de inscrigao;

2.4. Nao ser servidor publico, titular de cargo, emprego ou fungao publica, em
qualquer esfera de governo.

3. VAGAS

A Defensoria Publica da Unido em Roraima conta com 04 (quatro) vagas para
provimento imediato, com carga horaria de quatro ou seis horas diarias. O
processo seletivo destina-se, também, a selecionar candidatos para
formacao de cadastro de reserva para as vagas que porventura venham a
surgir durante o periodo de sua validade.

4. O PROCESSO SELETIVO

4.1. Objetiva o preenchimento imediato de 04 (quatro) vagas e a formagado de
Cadastro de Reserva do Quadro de Estagiario da DPU/RR, para atuacido na
cidade de Boa Vista;

4.2. O presente processo seletivo terd validade de 6 (seis) meses, prorrogavel
por igual periodo a critério da Defensoria Publica da Unido em Roraima;

4.3. A medida que forem surgindo vagas no decorrer do prazo de validade do
Concurso, por término de contrato de estagiarios ja contratados ou aberturas
de novas vagas, serdo convocados os candidatos aprovados pela ordem de
classificagdo e opcao do turno constante na ficha de inscrigao.

5. INSCRICOES

5.1. Os académicos em Direito interessados, e que preencherem os requisitos
do item 2 supra, poderdo se inscrever para o processo seletivo na sede da
Defensoria Publica da Unido em Roraima- DPU/RR, na Rua Coronel Pinto,
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n° 248, Centro, Fone: 3224-8005, no horario das 09:00 as 17:00 na Unidade de
Administracao.

5.2. No ato da inscri¢do ao exame, o candidato ou seu procurador, munido de
instrumento particular com poderes especificos, devera preencher a ficha
fornecida no local da inscri¢ao e juntar os seguintes documentos:

a) Copia do documento de Identificacao
b) Certiddo expedida pela institui¢do de ensino, onde conste matricula do
candidato nos 04 (quatro) ultimos semestres.

5.3. O periodo para as inscrigdes sera do dia 09 de marco a 27 de
marco de 2009.

6. DAS PROVAS

6.1. O processo seletivo constara de prova objetiva de 25(vinte e cinco)
questoes de multipla escolha, com 04(quatro) alternativas cada, contendo
questdes de Direito Constitucional e Direito Administrativo (6 questdes), de
Direito Tributario (2 questdes), de direito previdenciario (5 questdes), de
Direito Civil e Processual Civil (6 questdes), de Direito Penal e de Direito
Processual Penal (6 questdes), conforme o conteudo programatico e 01(uma)
discursiva de qualquer das matérias contidas no programa deste Edital.

6.2. A prova sera realizada na Universidade Estadual de Roraima
- UER, na Rua 07 de Setembro, n°. 231, Bairro Canarinho, antigo ISE, no
dia 05 de abril de 2009, iniciando as 14:00 hs e findando as 18:00 hs. ;

6.3. Os candidatos deverdao chegar ao local dos exames com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos, portando documento de identidade, caneta
esferografica de tinta azul ou preta;

6.4. Nao serd permitida qualquer espécie de material de consulta durante a
realizagdo do processo seletivo.
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6.5. O programa das matérias, objeto das provas € o constante do ANEXO II.

6.6. A prova objetiva valera 50 pontos. Cada questdo objetiva valerd 2 pontos.
A prova discursiva valera 50 pontos.

6.7. O gabarito da prova sera divulgado, na sede da Defensoria, no dia 07 de
abril de 2009, abrindo-se entdo prazo de 02 (dois) dias uteis para interposicao
de recurso.

6.8. O resultado de classificacdo sera divulgado na sede da Defensoria no dia
15 de abril de 2009, abrindo-se entdo prazo de 02 (dois) dias uteis para
interposicao de recurso.

7. CRITERIOS PARA APROVACAO DOS CANDIDATOS

7.1. Somente serdo avaliadas as provas discursivas dos candidatos que
alcancarem a pontuagdo minima equivalente a 50% da prova objetiva, até o
limite de 50 (cinqiienta) candidatos;

7.2. Na prova discursiva considerar-se-a a clareza, a objetividade na exposicao
do raciocinio, bem como o dominio ortografico. Sera aprovado o candidato
que obtiver pontuacao igual ou superior a 50% na prova discursiva.

7.3. A nota final do candidato corresponderd a soma das notas obtidas na
prova objetiva e discursiva.

7.4. Serao utilizados como critérios de desempate o candidato que obtiver a
maior nota na prova discursiva.

7.5. Os candidatos aprovados serdo, a seguir, ordenados em lista de
classificacao, de acordo com a nota final obtida, da maior nota para a menor.

7.6. O resultado final do concurso sera publicado na sede da DPU/RR em até
45 dias da realizacao do certame.
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8. JORNADA E DURACAO DO ESTAGIO

8.1. O estagidrio bolsista cumprira carga horaria de 6 (seis) horas diarias, e 30
(trinta) horas semanais ou 4 (quatro) horas didrias, e 20 (vinte) horas
semanais, de segunda-feira a sexta-feira, pela manha ou pela tarde.

8.2. O estagiario que ndo receber bolsa-auxilio cumprird carga hordria minima
de 12 horas semanais.

8.3. A vigéncia do estagio sera fixada do Termo de Compromisso de Estagio,
pelo periodo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por trés vezes, até o
prazo previsto na Lei Complementar n° 80/94.

8.4 Valor da Bolsa-auxilio: R$ 520,00 (quinhentos e vinte reais)/ carga horaria
de 30(trinta) horas semanais ¢ R$ 364,00 (trezentos e sessenta ¢ quatro reais)/
carga horaria de 20 horas semanais, além de seguro de acidentes pessoais ¢ R$
6,00(seis reais) por dia a titulo de vale-transporte.

9. Os casos omissos ou outros que vierem a surgir serdo resolvidos pelo
Defensor Publico-Chefe da Defensoria Publica da Unido em Roraima.

Dr. Vladimir Ferreira Correia
Defensor Publico -Chefe

DPU/RR

ANEXO |
PROGRAMA
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DIREITO CIVIL 1 Aplicagao da lei no tempo e no espaco; interpretacao da lei;
analogia. 1.1 Nogdes basicas de Direito Civil Constitucional; 1.2 Principios gerais
do direito e equidade. 2 Das pessoas. 2.1 Das pessoas naturais. 2.2 Das pessoas
juridicas. 2.3 Do domicilio. 3 Dos bens. 3.1 Das diferentes classes de bens. 4 Dos
fatos juridicos. 4.1 Do negécio juridico. 4.2 Dos atos juridicos licitos. 4.3 Dos atos
ilicitos. 4.4 Da prescricdo e da decadéncia. 4.5 Da prova. 5 Do direito das
obrigagbes. 5.1 Das modalidades das obrigagcbes. 5.2 Da transmissdo das
obrigagbes. 5.3 Do adimplemento e extingdo das obrigagdes. 5.4 Do
inadimplemento das obrigagdes. 5.5 Dos contratos em geral. 5.6 Das varias
espécies de contratos. 5.7 Das relagcbes de consumo. 5.8 Do contrato de
empréstimo com énfase nos empréstimos bancarios 5.9 Dos atos unilaterais. 5.10
Dos titulos de crédito. 5.11 Da responsabilidade civil. 5.12 Das preferéncias e
privilégios creditérios. 6 Do direito das coisas. 6.1 Da posse. 6.2 Dos direitos reais.
6.3 Da propriedade. 6.4 Da superficie. 6.5 Das servidées. 6.6 Do usufruto. 6.7 Do
uso. 6.8 Da habitagéo. 6.9 Do direito do promitente comprador. 6.10 Do penhor, da
hipoteca e da anticrese. 7. Responsabilidade civil do Estado e do particular.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL 1 Da jurisdigdo: conceito, modalidades, poderes,
principios, 6érgéos, formas e limites da jurisdigdo civil. 1.1 Da agdo: conceito,
natureza juridica, condig¢des, classificagdo. 2 Competéncia: conceito; competéncia
funcional e territorial; competéncia internacional. 2.1 Modificacbes da competéncia
e conflito; conexdo e continéncia. 2.2 Processo e procedimento: natureza e
principios, formacéo, suspenséo e extingdo. 2.3 Pressupostos processuais; tipos
de procedimentos. 2.4 Prazos: conceito, classificagdo, principios, contagem;
preclusado; prescricdo. 3 Da acdo: conceito; agao e pretensio; natureza juridica,
condigdes, classificagdo. 4. Do processo e procedimento: natureza e principios.
4.1 Formacdo, suspensao e extingdo do processo; pressupostos processuais;
tipos de procedimentos. 5 Prazos: conceito, classificagdo, principios, contagem;
preclusdo. 6 O juiz: poderes, deveres e responsabilidades. 6.1 Do Ministério
Publico e dos auxiliares da justica. 7. Sujeitos do processo: das partes e dos
procuradores. 7.1 O litisconsorcio; capacidade de ser parte e estar em juizo. 7.2
Legitimagcado ordinaria e extraordinaria. 7.3 A substituicdo processual. 7.4
Intervencdo de terceiros; oposicdo; nomeagao a autoria; denunciacdo da lide;
chamamento ao processo; da assisténcia. 8 Dos atos processuais. 9 Petigcao
inicial: conceito, requisitos. 9.1 Pedidos: espécies, modificacdo, cumulagdo. 9.2
Causa de pedir. 9.3 Despacho liminar: objeto, natureza, de conteudo positivo, de
conteudo negativo. 9.4 Da citagdo. 9.5 Da resposta do réu: contestagao,
excecgoes, reconvencao. 9.6 Revelia. 9.7 Direitos indisponiveis. 9.8 Providéncias
preliminares e julgamento conforme o estado do processo. 9.9 Antecipagao de
tutela. 10 Prova: conceito, modalidades, principios gerais, objeto, énus,
procedimentos. 10.1 Da audiéncia. 10.2 Da sentenga: requisitos; publicagdo. 10.3
Da coisa julgada: conceito; limites objetivos e subjetivos; coisa julgada formal e
coisa julgada material. 11 Recursos: conceito, fundamentos, principios,
classificagdo, pressupostos intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade, efeitos,
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juizo de mérito. 11.1 Apelacdo. 11.2 Agravo de instrumento. 11.3 Embargos
infringentes, de divergéncia e de declaracdo. 11.4 Recurso especial. 11.5 Recurso
extraordinario. 11.6 Acao rescisoria. 11.7 Nulidades. 12 Processo de execucao:
pressupostos e principios informativos. 12.1 Espécies de execugdo. 12.2
Embargos do devedor: natureza juridica, cabimento e procedimento. 12.3
Embargos de terceiro: natureza juridica, legitimidade e procedimento. 12.4
Execucéo fiscal. 12.5 Da execugao contra a fazenda publica. 13 Processo e agao
cautelares. 13.1 Procedimento cautelar comum e procedimentos especificos. 13.2
Juizados especiais civeis; procedimento. 14 Da acao de usucapidao de terras
particulares. 14.1 Acgéo civil publica, acdo popular. 14.2 Mandado de seguranca
individual e coletivo. 14.3. Mandado de Injungdo. 14.4. Habeas data. 14.5 A tutela
antecipada e tutela especifica. 15. Agdo monitoria.

DIREITO PENAL: 1 Da aplicagao da lei penal. 1.1 Principios da legalidade e da
anterioridade. 1.2 A lei penal no tempo e no espaco. 1.3 O fato tipico e seus
elementos. 1.4 Relacdo de causalidade. Culpabilidade. 1.5 Superveniéncia de
causa independente. 2 Crime consumado, tentado e impossivel. 2.1 Desisténcia
voluntaria e arrependimento eficaz. 2.2 Arrependimento posterior. 2.3 Crime
doloso, culposo e preterdoloso. 3 Erro de tipo. 3.1 Erro de proibicdo. 3.2 Erro
sobre a pessoa. 3.3 Coacéo irresistivel e obediéncia hierarquica. 3.4 Causas
excludentes da ilicitude. 4 Da imputabilidade penal. 4.1 Do concurso de pessoas.
4.2 Do concurso de crimes. 5 Das penas: espécies, cominagéo e aplicagao. 5.1 Da
suspensdo condicional da pena. 5.2 Do livramento condicional. 5.3 Efeitos da
condenacéao e da reabilitagdo. 5.4 Das medidas de seguranga. 6 Da ag¢ao penal
publica e privada. 6.1 Da extingdo da punibilidade. 6.2 Da execug¢ao das penas em
espécie: das penas privativas de liberdade, dos regimes, autorizagbes de saida,
remigdo e incidentes da execugdo. 7 Dos crimes contra a vida. 7.1 Das lesbes
corporais. 7.2 Dos crimes contra a honra. 7.3 Dos crimes contra a liberdade
individual. 8 Dos crimes contra o patrimoénio. 8.1 Crime organizado (Lei n°.
9.034/95). 9 Dos crimes contra a fé publica. 9.1 Crimes contra a administragao
publica. 9.2 Crimes de abuso de autoridade (Lei n°. 4.898/65). 10 Trafico ilicito e
uso indevido de substancias entorpecentes (Lei n° 6.368/76). 10.1 Crimes
hediondos (Lei n° 8.072/90 e Lei n°. 8.930/94). 10.2 Crimes de tortura (Lei n°.
9.455/97).

DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1 Principios gerais. 1.1 Aplicagcdo da lei
processual no tempo, no espago e em relacéo as pessoas. 1.2 Sujeitos da relagao
processual. 1.3 Inquérito policial. 2 A¢ao penal: conceito, condicdes, pressupostos
processuais. 2.1 Acao penal publica. 2.2 Titularidade, condigdes de
procedibilidade. 2.3 Denuncia: forma e conteudo; recebimento e rejeigdo. 2.4 Agao
penal privada. 2.5 Titularidade. 2.6 Queixa. 2.7 Renuncia. 2.8 Perddo. 2.9
Perempcdo. 2.10 Acdo civil. 3 Jurisdicdo. 3.1 Competéncia: critérios de
determinagao e modificagdo. 3.2Incompeténcia. 3.3 Efeitos. 3.4 Das questdes e
processos incidentes. 4 Da prova: conceito, principios basicos, objeto, meios,
onus, limitagdes constitucionais das provas, sistemas de apreciagao. 4.1 Do Juiz,



%

DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO
DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO NO ESTADO DE RORAIMA

do Ministério Publico, do acusado e defensor, dos assistentes e auxiliares da
justica. 4.2 Da prisédo e da liberdade proviséria. 5 Das citagdes e intimagdes. 5.1
Forma, lugar e tempo dos atos processuais. 5.2 Dos atos processuais. 5.3 Atos
das partes, dos juizes, dos auxiliares da Justica e de terceiros. 5.4 Dos prazos:
caracteristicas, principios e contagem. 5.5 Da sentencga. 5.5.1 Conceito, requisitos,
classificagao, publicacédo e intimagao. 5.5.2 Sentencga absolutéria: providéncias e
efeitos. 5.5.3 Sentenca condenatdria: fundamentacédo da pena e efeitos. 5.5.4 Da
coisa julgada. 5.6 Procedimento comum. 5.6.1 Procedimento dos Juizados
Especiais Criminais (Lei n°. 9.099/95). 5.6.2 Procedimento no juri. 5.7 Das
nulidades. 5.7.1 Dos recursos em geral: principios basicos e modalidades. 5.7.2
Da revisdo criminal. 5.7.3 Das excegdes. 5.8 Do Habeas corpus. 5.8.1 Do
desaforamento. 5.8.2 Do processo e do julgamento dos crimes de
responsabilidade dos funcionarios publicos. 5.8.3 Do processo e do julgamento
dos crimes de calunia e injuria, de competéncia do juiz singular. 5.8.4 Do processo
e do julgamento dos crimes de trafico e uso indevido de substancias
entorpecentes ou que determinem dependéncia fisica ou psiquica. 6 Interceptacao
telefénica (Lei n°. 9.296/96).

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituicdo: conceito, objeto e classificagdes.
1.1 Supremacia da Constituicdo. 1.2 Aplicabilidade das normas constitucionais.
1.3 Interpretagdo das normas constitucionais. 2 Dos principios fundamentais. 2.1
Dos direitos e garantias fundamentais. 2.3 Dos direitos e deveres individuais e
coletivos. 2.4 Dos direitos politicos. 2.5 Dos partidos politicos. 3 Da organizagéo
do Estado. 3.1 Da organizagdo politico-administrativa. 3.2 Da Unido. 3.3 Dos
Estados Federados. 3.4 Dos Municipios. 3.5 Da intervengdo no Estado, no
Municipio. 3.6 Da Administragdo Publica. 3.7 Disposi¢bes gerais. 3.8 Dos
servidores publicos. 4 Da organizagdo dos poderes no Estado. 4.1 Do poder
Legislativo. 4.2 Do Poder Executivo. 4.3 Atribuicbes e responsabilidades do
Presidente da Republica. 5 Do Poder Judiciario. 5.1 Disposi¢gdes gerais. 5.2 Do
Supremo Tribunal Federal. 5.3 Dos Tribunais Superiores. 5.4 Dos Tribunais e
Juizes eleitorais e militares. 5.5 Das fun¢des essenciais a justiga. 5.6 Do Ministério
Publico e da Defensoria Publica. 6 Do controle da constitucionalidade: sistemas.
6.1 Acdo declaratoria de constitucionalidade e Agdo direta de
inconstitucionalidade. 6.2 O controle de constitucionalidade das leis municipais. 7
Do Sistema Tributario Nacional. 7.1 Dos Principios gerais. 8 Seguridade Social.
8.1 Organizagcédo e principios constitucionais. 9 Regime Geral de Previdéncia
Social

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Ato administrativo: conceito, requisitos, atributos,
classificagao, espécies e invalidagdo. 1.1 Anulacédo e revogagado. 1.2 Prescrigao.
improbidade administrativa.(Lei n°. 8.429/92). 2 Controle da administragao publica:
controle administrativo, controle legislativo e controle judiciario. 2.1 Dominio
publico. 2.2 Bens publicos: classificacdo, administracdo e utilizacdo. 3 Contrato
administrativo: conceito, peculiaridades, controle, formalizacdo, execugao e
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inexecugao. 3.1 Licitagdo: principios, obrigatoriedade, dispensa e exigibilidade,
procedimentos e modalidades. 3.2 Contratos de concessao de servigos publicos. 4
Agentes administrativos: investidura e exercicio da fungao publica. 4.1 Direitos e
deveres dos servidores publicos. Regimes juridicos. 4.2 Processo administrativo:
conceito, principios, fases e modalidades. 5 Poderes da administragcao: vinculado,
discricionario, hierarquico, disciplinar e regulamentar. 5.1 O poder de policia:
conceito, finalidade e condicbes de validade. 6 Intervencdo do Estado na
propriedade: desapropriacdo, serviddo administrativa, requisicdo, ocupagao
provisoria e limitagdo administrativa. 6.1 Reversibilidade dos bens afetos ao
servigo. 7 Principios basicos da administracdo. 7.1 Responsabilidade civil da
administragao: evolugao doutrinaria e reparacdo do dano. 7.2 Enriquecimento
ilicito e uso e abuso de poder. 7.3 Sangdes penais e civis. 8 Servigcos publicos:
conceito, classificagédo, regulamentacgéo, formas e competéncia de prestagdo. 8.1
Concessédo e autorizagdo dos servigos publicos. 9 Organizagdo administrativa:
nogdes gerais. 9.1 Administragdo direta e indireta, centralizada e descentralizada.
10. Desapropriacao. 10.1 Bens suscetiveis de desapropriagcdo. 10.2 Competéncia
para decreta-la. 10.3 Desapropriagao judicial por necessidade ou utilidade publica.
10.4 Indenizacdo e seu conceito legal. 10.5 Caducidade da desapropriagédo. 10.6
Imiss&o na posse do imovel desapropriado.

DIREITO PREVIDENCIARIO: 1. Seguridade Social. 1.1 Conceituagéo. 1.2
Organizagdo e principios constitucionais. 2. Legislagdo Previdenciaria. 2.1
Conteudo, fontes, autonomia. 2.2. Aplicagdo das normas previdenciarias.
2.2.1.Vigéncia, hierarquia, interpretacdo e integracdo. 2.3. Orientagdo dos
Tribunais Superiores. 3. Regime Geral de Previdéncia Social. 3.1. Segurados
Obrigatérios 3.2. Filiagdo e inscricdo. 3.3. Conceito, caracteristicas e
abrangéncias: empregado, empregado doméstico, empresario, trabalhador
autdbnomo, equiparado a trabalhador auténomo, trabalhador avulso, segurado
especial. 3.4. Segurado facultativo: conceito, caracteristicas, filiagdo e inscrigéo.
3.5. Trabalhadores excluidos do Regime Geral. 4. Empresa e empregador
doméstico, conceito previdenciario. 5. Plano de beneficios da Previdéncia Social:
beneficiarios espécies de prestacdes, beneficios, disposi¢des gerais e especificas,
periodos de caréncia, salario e beneficio, renda mensal do beneficio,
reajustamento do valor dos beneficios. 6. Manutencgao, perda e restabelecimento
da qualidade de Segurado. Lei 8.213/91. Decreto lei. 3.048/99 (parte de
beneficios) 7. Lei 8.742/93 (LOAS).

DIREITO TRIBUTARIO: 1. CTN. 2. Lei 6.830. 3. Principios Tributarios. 4.Sumulas
do STJ e do STF em matéria tributaria.



